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Na podstawie art. 2 ust. 1 w zwiazku z art. 10 ust. 1 ustawydnia 6 wrzesnia 2001

o dostepie do informacji publicznej (Dz.U. z 2022 r. poz. 902) zwracam sig z wnioskiem o

udostepnienie informacji publicznej dotyczacej Pani Ewy Szymanik — bytej dyrektor Szkoty

Podstawowej w Prostyni, a obecnie kierownik Referatu Oswiaty, w nastepujgcym zakresie:

|. Arkusz organizacyjny Szkoty Podstawowej w Prostyni na rok szkolny 2024/2025

1. Prosze o udostepnienie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego Szkoty Podstawowej w

Prostyni na rok szkolny 2024/2025.

2. Prosze o wskazanie daty sporzadzenia arkusza, daty jego zatwierdzenia oraz organu, ktory go

zatwierdzit.

3. Prosze o informacije, czy arkusz organizacyjny byt zmieniany (aneksowany), a jesli tak — ile

razy, w jakich datach oraz z jakiego powodu.

Il. Przydziat zaje¢ dydaktycznych Pani Ewy Szymanik

4. Jaki przydziat zaje¢ dydaktycznych (liczba godzin, przedmioty, klasy) miata Pani Ewa Szymanik

w roku szkolnym 2024/2025.

5. Czy przydziat ten wynikat bezposrednio z arkusza organizacyjnego — jesli tak, prosze o

wskazanie odpowiednich pozyciji.

6. Czy Pani Ewie Szymanik zaproponowano przydziat zaje¢ pozwalajgcy na realizacje petnego

etatu nauczycielskiego — jesli tak, prosze o wskazanie:

a) liczby godzin,

b) przedmiotow,

c) podstawy prawnej takiej propozyciji.

7. Jezeli pemny etat nie zostat zaproponowany — prosze o szczeg6towe uzasadnienie tej decyzji.

I1l. Kwalifikacje zawodowe

8. Z jakich przedmiotdéw Pani Ewa Szymanik posiada formalne kwalifikacje zawodowe do

nauczania.

9. Prosze o wskazanie podstaw prawnych (ukonczone studia, studia podyplomowe, kursy

kwalifikacyjne) potwierdzajgcych te kwalifikacje.

10. Czy kwalifikacje te umozliwiaty przydzielenie jej godzin w ramach petnego etatu w roku

szkolnym 2024/2025.

IV. Rezygnacja z pracy na stanowisku dyrektora szkoty

11. Kiedy Pani Ewa Szymanik ztozyta wypowiedzenie / rezygnacje z funkciji dyrektora Szkoty

Podstawowej w Prostyni.

12. W jakiej formie zostato ztozone wypowiedzenie (pisemnie, porozumienie stron, inna forma).

13. Jaka byta wskazana przez Panig Ewe Szymanik podstawa jej rezygnacji z pracy.

14. Jaka byta podstawa prawna rozwigzania stosunku pracy (prosze o wskazanie konkretnych

przepisow).

15. Do jakiej daty Pani Ewa Szymanik faktycznie petnita funkcje dyrektora szkoty.

V. Dziatania Wojta Gminy Matkinia Gorna

16. Jakie konkretne dziatania podjat Wojt Gminy Matkinia Gorna w celu zapewnienia Pani Ewie

Szymanik mozliwosci pracy w petnym wymiarze etatu w roku szkolnym 2024/2025.

17. Czy Wojt wystepowat do dyrektora szkoty lub innych jednostek o$wiatowych z poleceniem lub

rekomendacja przydzielenia Pani Ewie Szymanik godzin dydaktycznych.

18. Czy sporzadzono w tej sprawie jakakolwiek dokumentacje (pisma, notatki stuzbowe, e-maile)
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— jesli tak, prosze o ich wykaz.

V1. Odprawa

19. Czy Pani Ewie Szymanik zostata wyptacona odprawa — jesli tak:

a) w jakiej dokfadnie kwocie brutto,

b) z jakiego tytutu,

¢) na podstawie jakich przepisow prawa.

20. Prosze o wskazanie, czy odprawa byta jednorazowa czy wyptacona w innej formie.

21. Czy odprawa zostata wyptacona w zwigzku z rozwigzaniem stosunku pracy, rezygnacjg z
funkcji dyrektora, czy inng przyczyna.

22. Prosze o wskazanie daty wyptaty odprawy.

VII. Zatrudnienie na obecnym stanowisku

23. Na jakiej podstawie prawnej Pani Ewa Szymanik zostata zatrudniona na stanowisku
kierownika Referatu Oswiaty.

24. Czy na to stanowisko byt ogtoszony konkurs — jesli tak:

a) kiedy ogtoszono konkurs,

b) gdzie zostat opublikowany,

c) kiedy ogtoszono jego wyniki.

25. Od kiedy Pani Ewa Szymanik faktycznie pracuje na stanowisku kierownika Referatu Oswiaty.
26. Jaki jest wymiar czasu pracy na obecnym stanowisku.

27. Czy zatrudnienie to nastapito bezposrednio po zakonczeniu pracy w szkole — jesli tak, prosze
0 podanie dat.

Wnosze o udostepnienie informaciji w formie pisemnej (elektronicznej).

Jednocze$nie wskazuje, iz zgodnie z art. 13 ust. 1 ustawy o dostepie do informagji publicznej,
informacja powinna zosta¢ udostepniona bez zbednej zwtoki, nie pézniej jednak niz w terminie 14
dni od dnia ztozenia wniosku.

Z powazaniem



