
Projekt 
 
z dnia  9 października 2026 r. 
Zatwierdzony przez ......................... 
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIEJSKIEJ MAŁKINIA GÓRNA 

z dnia 15 października 2026 r. 

w sprawie utworzenia gminnej jednostki organizacyjnej pod nazwą Samorządowy Żłobek w Kańkowie oraz 
nadania jej statutu 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz.U. z 2026 r. 
poz.662 z późn. zm.), art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. 
z 2025 r. poz. 1483 z późn. zm) oraz art. 8 ust. 1 pkt 1, ust. 2 i art. 11 ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece 
nad dziećmi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2025 r. poz. 798 z późn. zm.) Rada Miejska Małkinia Górna uchwala, co 
następuje: 

§ 1. Tworzy się gminną jednostkę budżetową o nazwie Żłobek Samorządowy w Kańkowie, zwany dalej 
,,Żłobkiem” z siedzibą w Kańkowie  pod adresem:  Kańkowo 58 , 07-320 Małkinia Górna. 

§ 2. Żłobkowi nadaje się Statut w brzmieniu określonym w załączniku do niniejszej uchwały. 

§ 3. Rozpoczęcie świadczenia usług opiekuńczych przez Żłobek nastąpi 01 stycznia 2027 r. 

§ 4. Mienie Żłobka stanowić będzie wyposażenie zakupione ze środków pozyskanych przez Gminę Małkinia 
Górna w ramach Programu „Aktywny Maluch 2022-2029”. 

§ 5. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Gminy Małkinia Górna. 

§ 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Mazowieckiego. 
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Załącznik do uchwały nr .................... 

Rady Miejskiej Małkinia Górna 

z dnia 15 października 2026 r. 

STATUT ŻŁOBKA SAMORZĄDOWEGO W KAŃKOWIE 

Rozdział 1 
Postanowienia ogólne 

§ 1. 1. „Żłobek Samorządowy w Kańkowie”, zwany dalej „Żłobkiem”, jest gminną jednostką organizacyjną 
działającą w formie jednostki budżetowej. 

2. Organem prowadzącym Żłobek jest Gmina Małkinia Górna. 

3. Siedziba Żłobka mieści się w Kańkowie, pod adresem: Kańkowo 58, 07-320 Małkinia Górna. 

4. Żłobek używa pieczęci podłużnej zawierającej pełną nazwę Żłobka i jego adres. 

Rozdział 2 
Cele i zadania Żłobka oraz sposób ich realizacji 

§ 2. Celem Żłobka jest organizowanie i prowadzenie działalności opiekuńczej, zdrowotnej, wychowawczej 
i edukacyjnej, wspomagającej wyrównywanie szans rozwoju dzieci w wieku od ukończenia 20 tygodnia życia do 
końca roku szkolnego, w którym dziecko ukończy 3 rok życia lub w przypadku, gdy niemożliwe lub utrudnione 
jest objęcie dziecka wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia. 

§ 3. Do zadań Żłobka należy: 

1) zapewnienie dziecku opieki w warunkach bytowych zbliżonych do warunków domowych, zgodnie z jego 
potrzebami; 

2) zagwarantowanie dziecku właściwej opieki pielęgnacyjnej oraz edukacyjnej przez wykwalifikowanych 
opiekunów, prowadzenie zajęć zabawowych z elementami edukacji, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb 
dziecka; 

3) prowadzenie zajęć opiekuńczo-wychowawczych i edukacyjnych, właściwych dla wieku dziecka i jego 
indywidualnych potrzeb, a w przypadku dziecka niepełnosprawnego ze szczególnym uwzględnieniem rodzaju 
niepełnosprawności; 

4) wyrabianie u dzieci umiejętności życia w grupie, kształtowanie postaw społecznych i usamodzielnienie dzieci 
zgodnie z ich wiekiem oraz poziomem rozwoju; 

5) zachowanie właściwej jakości pracy wychowawczo-edukacyjnej; 

6) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunków przebywania dzieci w Żłobku; 

7) zapewnienie dzieciom w Żłobku prawidłowego żywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka zgodnie 
z obowiązującymi normami i przepisami w tym zakresie; 

8) organizowanie odpoczynku dziennego, z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb dziecka. 

§ 4. Żłobek realizuje cele i zadania poprzez: 

1) sprawowanie opieki nad dziećmi w trakcie ich pobytu w Żłobku przez wykwalifikowanych opiekunów; 

2) indywidualne poznanie i kierowanie rozwoju dziecka; 

3) stosowanie różnych metod i form pracy z dziećmi uwzględniających ich rozwój psychomotoryczny, a w 
przypadku dziecka z niepełnosprawnością ze szczególnym uwzględnieniem rodzaju niepełnosprawności; 

4) stymulowanie procesów rozwojowych dzieci poprzez wykorzystanie ich własnej inicjatywy; 

5) organizowanie oraz prowadzenie ćwiczeń i zabaw rozwijających motorykę, umiejętności umysłowe dziecka, 
zgodnie z wrodzonym potencjałem dziecka i jego możliwościami rozwojowymi; 

6) zapewnienie dzieciom możliwości odpoczynku w formach dostosowanych do ich wieku; 
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7) zapewnienie dzieciom bezpieczeństwa podczas pobytu w żłobku; 

8) zapewnienie odpowiednich warunków lokalowych w wyposażeniem dostosowanych do wieku i potrzeb 
rozwojowych dziecka; 

9) zapewnienie dzieciom pobytu na świeżym powietrzu przy sprzyjających warunkach atmosferycznych; 

10) współpracę z rodzicami, wspomagając rodzinę w wychowywaniu poprzez: 

a) przekazywanie przez opiekunów informacji o postępach bądź trudnościach w rozwoju psychomotorycznym 
dziecka, 

b) stwarzanie możliwości uczestniczenia przez rodziców w zajęciach prowadzonych w żłobku, w tym 
adaptacyjnych i otwartych oraz organizowanie spotkań, 

c) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad w zakresie opieki, wspierania rozwoju, wychowania i edukacji 
dziecka za szczególnym uwzględnieniem potrzeb dzieci z niepełnosprawnością, 

d) współdziałanie w celu skutecznego oddziaływania wychowawczego na dziecko i określenia drogi jego 
indywidualnego rozwoju. 

§ 5. W realizacji zadań i celów określonych w § 2 i § 3 Żłobek współpracuje z rodzicami, opiekunami 
prawnymi oraz innymi osobami, którym sąd powierzył sprawowanie opieki nad dzieckiem, zwanymi dalej 
,,rodzicami”. 

Rozdział 3 
Organizacja Żłobka 

§ 6. 1. Żłobek funkcjonuje przez cały rok we wszystkie dni robocze, z wyjątkiem ustanowionych przerw, 
określanych przez Dyrektora.  

2. Żłobkiem zarządza i reprezentuje go na zewnątrz Dyrektor, który odpowiada za całokształt jego działalności, 
właściwą organizację i efektywne gospodarowanie powierzonym mieniem. 

3. Dyrektor Żłobka dokonuje czynności prawnych w imieniu Gminy w granicach pełnomocnictw udzielonych 
przez Burmistrza Gminy Małkinia Górna i reprezentuje Żłobek na zewnątrz. 

4. Do zadań Dyrektora Żłobka należy w szczególności: 

1) kierowanie działalnością Żłobka; 

2) dokonywanie czynności w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracowników Żłobka; 

3) opracowywanie rocznych planów finansowych Żłobka; 

4) racjonalne gospodarowanie środkami finansowymi Żłobka; 

5) sprawne administrowanie i zarządzanie majątkiem Żłobka; 

6) realizacja zadań określonych w §3. 

5. Dyrektor w celu realizacji zadań wydaje zarządzenia i regulaminy. 

Rozdział 4 
Warunki przyjmowania dzieci do Żłobka 

§ 7. 1. Do żłobka mogą uczęszczać dzieci w wieku od ukończenia 20 tygodnia życia, do końca roku szkolnego, 
w którym dziecko ukończy 3 rok życia lub w przypadku, gdy niemożliwe lub utrudniane jest objęcie dziecka 
wychowaniem przedszkolnym do 4 roku życia. 

1. Do żłobka przyjmowane są dzieci zamieszkałe na terenie Gminy Małkinia Górna. 

2. Do Żłobka może być przyjęte dziecko spoza terenu Gminy Małkinia Górna, jeżeli żłobek dysponuje 
wolnymi miejscami. 

§ 8. 1. Co najmniej raz w roku, w terminie ogłoszonym przez Dyrektora Żłobka, przeprowadzane jest 
postępowanie rekrutacyjne na wolne miejsca.  

2. Wnioski o przyjęcie dziecka do żłobka składane są na cały okres opieki żłobkowej. W kolejnych latach 
rodzice dziecka potwierdzają jedynie wolę dalszego korzystania z usług Żłobka. 
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3. Postępowanie rekrutacyjne przeprowadza Komisja rekrutacyjna powołana przez Dyrektora Żłobka, złożona 
z co najmniej trzech pracowników Żłobka. 

§ 9. 1. W przypadku, gdy liczba złożonych wniosków spełniających warunki przyjęcia dziecka określone w § 
7 przekroczy liczbę wolnych miejsc w żłobku, pierwszeństwo w przyjęciu do Żłobka ma dziecko, które uzyska 
największą liczbę punktów w postępowaniu rekrutacyjnym wg poniższych kryteriów: 

1) rodzice wspólnie wychowują dziecko, oboje pracują w pełnym wymiarze czasu pracy lub prowadzą działalność 
gospodarczą - 15 pkt; 

2) rodzice wspólnie wychowują dziecko, oboje się uczą (studiują w systemie dziennym) - 15 pkt; 

3) rodzic samotnie wychowuje dziecko i pracuje w pełnym wymiarze czasu pracy lub prowadzi działalność 
gospodarczą - 15 pkt; 

4) dziecko umieszczone w rodzinie zastępczej - 10 pkt; 

5) dziecko, którego dotyczy wniosek posiada orzeczenie o niepełnosprawności - 18 pkt; 

6) dziecko, którego dotyczy wniosek posiada orzeczenie o niepełnosprawności i ma rodzeństwo posiadające 
orzeczenie o niepełnosprawności - 20 pkt; 

7) dziecko, którego dotyczy wniosek ma dwoje rodzeństwa poniżej 18 roku życia - 17 pkt; 

2. Dzieci nieprzyjęte do Żłobka z powodu braku wolnych miejsc umieszczane są na liście rezerwowej 
i przyjmowane będą w pierwszej kolejności po zwolnieniu się miejsca, przy czym o kolejności przyjęć listy 
rezerwowej decydują kryteria określone w § 9 ust. 1. 

§ 10. Warunkiem przyjęcia dziecka do Żłobka jest zawarcie umowy w sprawie korzystania z usług Żłobka, 
najpóźniej przed dniem rozpoczęcia korzystania przez dziecko z usług Żłobka. 

§ 11. W przypadku złożenia przez rodziców pisemnego oświadczenia o nieobecności dziecka w Żłobku 
nieprzerwanie powyżej miesiąca, na miejsce tego dziecka na czas jego nieobecności może zostać przyjęte inne 
dziecko z listy oczekującej na przyjęcie, z uwzględnieniem § 9 ust.1. 

Rozdział 5 
Zasady udziału rodziców w zajęciach prowadzonych w Żłobku 

§ 12. 1. Rodzice dziecka uczęszczającego do żłobka mogą uczestniczyć w prowadzonych zajęciach po 
wcześniejszym uzgodnieniu z Dyrektorem Żłobka. 

2. Udział rodziców w zajęciach prowadzonych w Żłobku nie może zakłócać rozkładu dnia obowiązującego 
w Żłobku oraz pracy opiekunów. 

3. Rodzic może brać czynny udział lub być obserwatorem zajęć prowadzonych przez opiekunów. 

Rozdział 6 
Zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie 

§ 13. 1. Pobyt dziecka w Żłobku jest płatny. 

2. Żłobek pobiera opłaty od rodziców za korzystanie z usług Żłobka wyliczone w oparciu o przyjęte w drodze 
odrębnej uchwały Rady Miejskiej Małkinia Górna stawki opłaty uwzględniające: 

1) opłatę stałą za pobyt dziecka w Żłobku; 

2) maksymalną dzienną wysokość opłaty za wyżywienie; 

3) dodatkową opłatę za korzystanie z wydłużonego czasu przebywania dziecka w Żłobku powyżej 10 godzin. 

3. Opłata za pobyt dziecka w Żłobku, o której mowa w ust. 2 pkt 1 jest stała i nie ulega pomniejszeniu 
w przypadku nieobecności dziecka z wyjątkiem przypadku, gdy na czas nieobecności dziecka przyjęto inne 
dziecko. W takim przypadku opłata nie jest naliczona, a opłata naliczona i pobrana podlega zwrotowi za czas 
nieobecności tego dziecka. 

4. Wysokość opłaty za wyżywienie, o której mowa w ust. 2 pkt 2 ustala co roku Dyrektor Żłobka, do 
wysokości maksymalnej stawki dziennej określonej w uchwale Rady Miejskiej Małkinia Górna. 

5. Opłata za wyżywienie pobierana jest za dni faktycznej obecności dziecka w Żłobku oraz za dni nieobecności 
dziecka, która nie została zgłoszona przez rodzica najpóźniej w dniu poprzedzającym jego nieobecność. 
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Rozdział 7 
Gospodarka finansowa i mienie Żłobka 

§ 14. 1. Gospodarka finansowa Żłobka jest prowadzona w formie właściwej dla gminnej jednostki budżetowej 
na zasadach określonych w ustawie o finansach publicznych oraz ustawie o rachunkowości. 

2. Podstawą gospodarki finansowej Żłobka jest roczny plan finansowy obejmujący planowane dochody 
i wydatki Żłobka. 

§ 15. Obsługę finansową Żłobka zapewnia Urząd Miejski w Małkini Górnej. 

§ 16. 1. Żłobek gospodaruje powierzonym mieniem zgodnie z przepisami ustawy o samorządzie gminnym, 
ustawy o finansach publicznych oraz ustawy o gospodarce nieruchomościami i zapewnia jego należytą ochronę 
i jego właściwe wykorzystanie. 

2. Majątek Żłobka może być wykorzystywany jedynie do realizacji celów związanych z działalnością 
statutową. 

Rozdział 8 
Postanowienia końcowe 

§ 17. Żłobek prowadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymi przepisami. 

§ 18. Zmiana statutu Żłobka może być dokonywana wyłącznie w trybie przewidzianym dla jego nadania. 
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Uzasadnienie 

Wychodząc naprzeciw oczekiwaniom mieszkańców, Gmina Małkinia Górna podjęła stosowne działania 
mające na celu uruchomienie Samorządowego Żłobka w Kańkowie z przeznaczeniem dla 40 dzieci.  
Rozpoczęcie świadczenia usług opiekuńczych przez Żłobek nastąpi 01 stycznia 2027 r. 

Utworzenie żłobka umożliwi zapewnienie opieki dzieciom w wieku do lat 3 z terenu Gminy Małkinia Górna 
oraz umożliwi szybszy powrót rodziców na rynek pracy i wzrost ich aktywności zawodowej. 

Budowa Żłobka jest finansowana z Krajowego Planu Odbudowy (KPO) w ramach Programu „Aktywny 
Maluch” 2022-2029 oraz środków własnych gminy. 

Zgodnie z art. 8 ust. 1 pkt 1 i ust. 2 ustawy z dnia 4 lutego 2011r. o opiece nad dziećmi w wieku do lat 
3 jednostki samorządu terytorialnego mogą tworzyć i prowadzić żłobki w formie samorządowych jednostek 
budżetowych. Natomiast w myśl art. 11 ust. 2 ww. ustawy podmiot, który utworzył żłobek ustala jego statut, 
określając w szczególności nazwę i miejsce jego prowadzenia, cele i zadania oraz sposób ich realizacji, warunki 
przyjmowania dzieci oraz zasady ustalania opłat za pobyt i wyżywienie w przypadku nieobecności dziecka 
w żłobku. 

Mając na uwadze powyższe podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne 
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