
ZARZĄDZENIE NR 94/2026 
BURMISTRZA GMINY MAŁKINIA GÓRNA 

z dnia 14 sierpnia 2026 r. 

zmieniające zarządzenie w sprawie ustalenia Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie 
Miejskim w Małkini Górnej 

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1135) oraz art. 772 § 1, 2 i 6 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2026 r. 
poz. 473) zarządzam, co następuje: 

§ 1. W zarządzeniu nr 28/2026 Burmistrza Gminy Małkinia Górna z dnia 9 marca 2026 r. w sprawie ustalenia 
Regulaminu Wynagradzania Pracowników w Urzędzie Miejskim w Małkini Górnej, wprowadza się następujące 
zmiany: 

1) załącznik nr 2 otrzymuje brzmienie, jak w załączniku nr 1 do niniejszego zarządzenia; 

2) załącznik nr 4 otrzymuje brzmienie, jak w załączniku nr 2 do niniejszego zarządzenia. 

§ 2. Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Gminy. 

§ 3. Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od dnia podania go do wiadomości pracownikom, 
poprzez wywieszenie Regulaminu wynagradzania na tablicy ogłoszeń. 

 

   

Burmistrz 
 
 

Dariusz Stanisław Rafalik 
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Załącznik nr 1 do zarządzenia nr 94/2026 

Burmistrza Gminy Małkinia Górna 

z dnia 14 sierpnia 2026 r. 

Stanowiska i wymagania kwalifikacyjne pracowników zatrudnionych w Urzędzie Miejskim Małkinia 
Górna 

Tabela I 

Minimalne wymagania 
kwalifikacyjne 

Lp. Nazwa stanowiska pracy/ komórki 
organizacyjnej 

Rodzaj 
stanowiska 
pracy Wykształcenie 

oraz umiejętności 
zawodowe 

Staż pracy 
(w latach) 

Stanowiska kierownicze urzędnicze 
1. Sekretarz kierownicze 

urzędnicze 
wyższe  4 

2. Kierownik urzędu stanu cywilnego kierownicze 
urzędnicze 

według odrębnych przepisów 

3. Kierownik Referatu kierownicze 
urzędnicze 

wyższe 4 

4. Zastępca Kierownika Referatu kierownicze 
urzędnicze 

wyższe 4 

5. Pełnomocnik do spraw ochrony informacji 
niejawnych 

kierownicze 
urzędnicze 

według odrębnych przepisów 

6.  Inspektor ochrony danych kierownicze 
urzędnicze 

według odrębnych przepisów 

Stanowiska urzędnicze 
7. Starszy inspektor urzędnicze wyższe 4 
8. Informatyk urzędu, urzędnicze wyższe 4 
9. Inspektor urzędnicze wyższe  

średnie 
3 
5 

10 Starszy specjalista urzędnicze Wyższe 
Średnie 

3 
5 

11. Starszy informatyk  urzędnicze wyższe  
Średnie 

3 
5 

12 Starszy archiwista urzędnicze Wyższe 
średnie  

- 
3 

13.  Specjalista urzędnicze wyższe  
średnie 

- 
3 

14 Podinspektor urzędnicze wyższe  
średnie 

- 
3 

15 Samodzielny referent urzędnicze Wyższe 
Średnie 

1 
4 

16 Referent urzędnicze średnie 1 
17 Młodszy referent urzędnicze średnie - 
Stanowiska pomocnicze i obsługi 
18 Kierowca autobusu  według odrębnych przepisów 
19 Konserwator  zasadnicze - 
20 Robotnik   podstawowe - 
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21 Pomoc administracyjna  zasadnicze - 
22 Sprzątaczka  podstawowe - 
23 Goniec  podstawowe  
24 Opiekun dzieci i młodzieży (w czasie przewozu do 

i ze szkoły) 
 podstawowe  

25 Pracownik II stopnia wykonujący zadania w 
ramach robót publicznych lub prac 
interwencyjnych 

 wyższe  
wyższe  
średnie 

4 
3 
5 

26 Pracownik I stopnia wykonujący zadania w ramach 
robót publicznych lub prac interwencyjnych 

 wyższe 
Średnie 
średnie 

- 
3 
2 

27 konserwator sprzętu OSP  zasadnicze - 
28 Kierowca samochodu osobowego   według odrębnych przepisów 
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Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 94/2026 

Burmistrza Gminy Małkinia Górna 

z dnia 14 sierpnia 2026 r. 

Tabela stanowisk i kategorii zaszeregowania 

TABELA III 

Lp. Nazwa stanowiska pracy/ komórki 
organizacyjnej 

Minimalny 
poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego 

Maksymalny 
poziom 

wynagrodzenia 
zasadniczego 

Maksymalny 
poziom dodatku 

funkcyjnego 
(kwota w złotych) 

Stanowiska kierownicze urzędnicze  
1. Sekretarz Gminy XVII XX 4500,00 
2. Kierownik urzędu stanu cywilnego XVI XVIII 3000,00 
3. Kierownik Referatu XIII XVIII 3000,00 
4. Zastępca Kierownika Referatu XIII XVII 2000,00 
5. Pełnomocnik do spraw ochrony informacji 

niejawnych 
XIV XVII 1500,00 

6. Inspektor ochrony danych            XIV XVII 1500,00 

Stanowiska urzędnicze  
7. Starszy inspektor XIII XVI - 
8. Informatyk urzędu, XIII XVI - 

9. Inspektor XI XVI - 
10 Starszy specjalista XI XVI - 
11 Starszy informatyk  XI XVI - 
12 Starszy archiwista X XIV - 
13 Specjalista X XIV - 
14 Podinspektor X XIV - 
15.  Samodzielny referent X XII - 
16.  Referent            VIII XII - 
17 Młodszy referent VII XI - 
Stanowiska pomocnicze i obsługi  
18. Kierowca autobusu VIII XI - 
19 Konserwator V XI - 
20 Robotnik II VIII - 
21 Pomoc administracyjna IV X - 
22 Sprzątaczka II VIII - 
23 Goniec II VIII - 
24 Opiekun dzieci i młodzieży (w czasie 

przewozu do i ze szkoły) 
II VIII - 

25 Pracownik II stopnia wykonujący zadania w 
ramach robót publicznych lub prac 
interwencyjnych 

X XIV  
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26 Pracownik I stopnia wykonujący zadania w 
ramach robót publicznych lub prac 
interwencyjnych 

VII XIII  

27. konserwator sprzętu OSP V XI - 
28. Kierowca samochodu osobowego VI XI - 
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